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ORDENANZA 2674/2024
VISTO:

El Convenio para el Acuerdo de Pauta Salarial suscripto por el Departamento
Ejecutivo Municipal, por una parte; y por la otra, el Sindicato de Trabajadores de
Colonia Caroya, ante la Secretaria de Trabajo de la Provincia de Cérdoba.

Y CONSIDERANDO:

Que dicho Convenio Salarial tiene por objeto acordar la Pauta Salarial para el Personal
Municipal para el tercer trimestre del presente afio 2024, otorgando un incremento
salarial para el personal comprendido en la Planta Permanente y el Personal
Contratado.

Que a los efectos de mantener la proporcionalidad salarial del personal de Planta
Politica respecto de los Contratados y los que revistan en Planta Permanente, resulta
necesario y conveniente incluir en los mismos alcances estipulados en el Convenio
Salarial 2024 a las autoridades superiores del Departamento Ejecutivo Municipal,
miembros de Concejo Deliberante y del Tribunal de Cuentas, incluyendo sus
Secretarias.

Que el dictado de la presente se efectiia en uso de las atribuciones conferidas por el
Articulo 109 incisos 6 y 28, y concordantes de la Carta Organica Municipal, y a
solicitud del Departamento Ejecutivo, quien interpreta las necesidades del personal a
su cargo,y acuerda las pautas generales con el gremio.

Su tratamiento y aprobacion, por unanimidad, en Sesién Ordinaria N228del04 de
septiembre de 2024.

POR TODO ELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

Articulo 12.-Apruébese y ratificase en todos sus términos el Acuerdo de Pauta Salarial
suscripto por el Departamento Ejecutivo Municipal, representado porel Sr. Jorge Luis
Olmos; Cr. Juan Manuel Parizia; Ab. Marcos Julio Nanini y Ab. Diana Paola Pajon, por
una parte, y por la otra, el Sindicato de Trabajadores de Colonia Caroya, representado
por el Sr. Christian Gaston Almada Charras; Sr. Eduardo Canale; Ab. Javier Foresi y Sr.
Javier Oronel, ante la Secretaria de Trabajo de la Provincia de Cérdoba, cuyo
contenido se adjunta a la presente como Anexo I, formando parte integrante de la
misma.

Articulo 22.-Otérguese un incremento salarial sobre los montos bdasicos que
comprenden los meses de julio, agosto y septiembre de 2024, para cada Categoria y de
todo el personal dependiente de esta Municipalidad y para las autoridades superiores
del Departamento Ejecutivo Municipal, del Concejo Deliberante Municipal y del
Tribunal de Cuentas Municipal, quedando comprendidos los agentes de planta
permanente y el personal vinculado por contrato administrativo de trabajo a plazo
fijo, de la siguiente manera:

Quedando conformada la escala salarial del periodo julio 2024, del personal de la
siguiente manera:

ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE JULIO 2024

Basico Basico Benef. Social
Cat JUNIO 2024 Coeficiente JULIO 2024 a I-a Canas?a Refrigerio Presentismo
Alimentaria
333.000,00 1,0000 359.600,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
338.594,40 1,0168 365.641,28 15.000,00 8.000,00 28.000,00
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3 341.391,60 1,0252 368.661,92 15.000,00 8.000,00 28.000,00
4 344.188,80 1,0336 371.682,56 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
5 349.783,20 1,0504 377.723,84 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
6 358.141,50 1,0755 386.749,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
7 369.330,30 1,1091 398.832,36 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
8 380.519,10 1,1427 410.914,92 15.000,00 8.000,00 28.000,00
9 391.674,60 1,1762 422.961,52 15.000,00 8.000,00 28.000,00
10 400.066,20 1,2014 432.023,44 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
11 417.282,30 1,2531 450.614,76 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
12 425.640,60 1,2782 459.640,72 15.000,00 8.000,00 28.000,00
13 434.032,20 1,3034 468.702,64 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
14 442.423,80 1,3286 477.764,56 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
15 450.815,40 1,3538 486.826,48 15.000,00 8.000,00 28.000,00
16 459.173,70 1,3789 495.852,44 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
17 467.565,30 1,4041 504.914,36 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
18 478.754,10 1,4377 516.996,92 15.000,00 8.000,00 28.000,00
19 517.115,70 1,5529 558.422,84 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
20 542.257,20 1,6284 585.572,64 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
21 592.573,50 1,7795 639.908,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
22 609.356,70 1,8299 658.032,04 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
23 662.436,90 1,9893 715.352,28 15.000,00 8.000,00 28.000,00
24 749.250,00 2,2500 809.100,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
301 333.000,00 1,0000 359.600,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
302 338.594,40 1,0168 365.641,28 15.000,00 8.000,00 28.000,00
303 341.391,60 1,0252 368.661,92 15.000,00 8.000,00 28.000,00
304 344.188,80 1,0336 371.682,56 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
305 349.783,20 1,0504 377.723,84 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
306 358.141,50 1,0755 386.749,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
307 369.330,30 1,1091 398.832,36 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
308 380.519,10 1,1427 410.914,92 15.000,00 8.000,00 28.000,00
309 391.674,60 1,1762 422.961,52 15.000,00 8.000,00 28.000,00
310 400.066,20 1,2014 432.023,44 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
311 417.282,30 1,2531 450.614,76 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
312 425.640,60 1,2782 459.640,72 15.000,00 8.000,00 28.000,00
313 434.032,20 1,3034 468.702,64 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
314 442.423,80 1,3286 477.764,56 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
315 450.815,40 1,3538 486.826,48 15.000,00 8.000,00 28.000,00
316 459.173,70 1,3789 495.852,44 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
317 467.565,30 1,4041 504.914,36 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
318 478.754,10 1,4377 516.996,92 15.000,00 8.000,00 28.000,00
319 517.115,70 1,5529 558.422,84 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
320 542.257,20 1,6284 585.572,64 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
321 592.573,50 1,7795 639.908,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
322 609.356,70 1,8299 658.032,04 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
323 662.436,90 1,9893 715.352,28 15.000,00 8.000,00 28.000,00
324 749.250,00 2,2500 809.100,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
Cat Basico Basico I:lelgeé;:(;:iaal Refrigerio Gastos de
JUNIO 2024 JULIO 2024 Alimentaria Representacion
Intendente 1.577.441,75|1.703.447,61| 15.000,00 8.000,00 47%
Secretarios 1.025.337,10|1.107.240,90| 15.000,00 8.000,00 46%
Subsecretarios 820.268,84 | 885.791,82 15.000,00 8.000,00 46%
Contador General 820.268,84 | 885.791,82 15.000,00 8.000,00 46%
Directores 666.469,18 | 719.706,66 | 15.000,00 8.000,00 46%
Asesor Letrado 1.025.337,10|1.107.240,90| 15.000,00 8.000,00 46%
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| Concejales y Tribunos | 624.668,21 | 674.566,63 | 15.000,00 | |

Quedando conformada la escala salarial del periodo agosto 2024, del personal de la
siguiente manera:

ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE AGOSTO 2024

Basico Basico Benef. Social
Cat JULIO 2024 Coeficiente AGOSTO 2024 a I'a Canasfa Refrigerio Presentismo
Alimentaria
1 359.600,00 1,0000 374.000,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
2 365.641,28 1,0168 380.283,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
3 368.661,92 1,0252 383.424,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
4 371.682,56 1,0336 386.566,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
5 377.723,84 1,0504 392.849,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
6 386.749,80 1,0755 402.237,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
7 398.832,36 1,1091 414.803,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
8 410.914,92 1,1427 427.369,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
9 422.961,52 1,1762 439.898,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
10 432.023,44 1,2014 449.323,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
11 450.614,76 1,2531 468.659,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
12 459.640,72 1,2782 478.046,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
13 468.702,64 1,3034 487.471,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
14 477.764,56 1,3286 496.896,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
15 486.826,48 1,3538 506.321,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
16 495.852,44 1,3789 515.708,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
17 504.914,36 1,4041 525.133,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
18 516.996,92 1,4377 537.699,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
19 558.422,84 1,5529 580.784,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
20 585.572,64 1,6284 609.021,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
21 639.908,20 1,7795 665.533,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
22 658.032,04 1,8299 684.382,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
23 715.352,28 1,9893 743.998,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
24 809.100,00 2,2500 841.500,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
301 359.600,00 1,0000 374.000,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
302 365.641,28 1,0168 380.283,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
303 368.661,92 1,0252 383.424,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
304 371.682,56 1,0336 386.566,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
305 377.723,84 1,0504 392.849,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
306 386.749,80 1,0755 402.237,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
307 398.832,36 1,1091 414.803,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
308 410.914,92 1,1427 427.369,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
309 422.961,52 1,1762 439.898,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
310 432.023,44 1,2014 449.323,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
311 450.614,76 1,2531 468.659,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
312 459.640,72 1,2782 478.046,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
313 468.702,64 1,3034 487.471,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
314 477.764,56 1,3286 496.896,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
315 486.826,48 1,3538 506.321,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
316 495.852,44 1,3789 515.708,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
317 504.914,36 1,4041 525.133,40 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
318 516.996,92 1,4377 537.699,80 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
319 558.422,84 1,5529 580.784,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
320 585.572,64 1,6284 609.021,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
321 639.908,20 1,7795 665.533,00 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
322 658.032,04 1,8299 684.382,60 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
323 715.352,28 1,9893 743.998,20 | 15.000,00 8.000,00 28.000,00
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324 809.100,00 2,2500 ‘ 841.500,00 ‘ 15.000,00 8.000,00 28.000,00
Cat Basico Bdsico I:elraleé.a:::;aal Refrigerio Gastos de
JULIO 2024 | AGOSTO 2024 Alimentaria Representacion
Intendente 1.703.447,61|1.771.661,30| 15.000,00 8.000,00 47%
Secretarios 1.107.240,90|1.151.579,81| 15.000,00 8.000,00 46%
Subsecretarios 885.791,82 | 921.262,90 | 15.000,00 8.000,00 46%
Contador General 885.791,82 | 921.262,90 | 15.000,00 8.000,00 46%
Directores 719.706,66 | 748.526,95 | 15.000,00 8.000,00 46%
Asesor Letrado 1.107.240,90|1.151.579,81| 15.000,00 8.000,00 46%
Concejales y Tribunos 674.566,63 | 701.579,31 | 15.000,00

Quedando conformada la escala salarial del periodo septiembre 2024, del personal de
la siguiente manera:

ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE SEPTIEMBRE 2024

Basico Basico Benef. Social
Cat AGOSTO 2024 Coeficiente SEPTIEMBRE 2024 a I.a Canasfa Refrigerio Presentismo
Alimentaria
1 374.000,00 1,0000 388.000,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
2 380.283,20 1,0168 394.518,40 15.000,00 8.000,00 28.000,00
3 383.424,80 1,0252 397.777,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
4 386.566,40 1,0336 401.036,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
5 392.849,60 1,0504 407.555,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
6 402.237,00 1,0755 417.294,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
7 414.803,40 1,1091 430.330,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
8 427.369,80 1,1427 443.367,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
9 439.898,80 1,1762 456.365,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
10 449.323,60 1,2014 466.143,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
11 468.659,40 1,2531 486.202,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
12 478.046,80 1,2782 495.941,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
13 487.471,60 1,3034 505.719,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
14 496.896,40 1,3286 515.496,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
15 506.321,20 1,3538 525.274,40 15.000,00 8.000,00 28.000,00
16 515.708,60 1,3789 535.013,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
17 525.133,40 1,4041 544.790,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
18 537.699,80 1,4377 557.827,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
19 580.784,60 1,5529 602.525,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
20 609.021,60 1,6284 631.819,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
21 665.533,00 1,7795 690.446,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
22 684.382,60 1,8299 710.001,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
23 743.998,20 1,9893 771.848,40 15.000,00 8.000,00 28.000,00
24 841.500,00 2,2500 873.000,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
301 374.000,00 1,0000 388.000,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
302 380.283,20 1,0168 394.518,40 15.000,00 8.000,00 28.000,00
303 383.424,80 1,0252 397.777,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
304 386.566,40 1,0336 401.036,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
305 392.849,60 1,0504 407.555,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
306 402.237,00 1,0755 417.294,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
307 414.803,40 1,1091 430.330,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
308 427.369,80 1,1427 443.367,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
309 439.898,80 1,1762 456.365,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
310 449.323,60 1,2014 466.143,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
311 468.659,40 1,2531 486.202,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
312 478.046,80 1,2782 495.941,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
313 487.471,60 1,3034 505.719,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
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314 496.896,40 1,3286 515.496,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
315 506.321,20 1,3538 525.274,40 15.000,00 8.000,00 28.000,00
316 515.708,60 1,3789 535.013,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
317 525.133,40 1,4041 544.790,80 15.000,00 8.000,00 28.000,00
318 537.699,80 1,4377 557.827,60 15.000,00 8.000,00 28.000,00
319 580.784,60 1,5529 602.525,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
320 609.021,60 1,6284 631.819,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
321 665.533,00 1,7795 690.446,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00
322 684.382,60 1,8299 710.001,20 15.000,00 8.000,00 28.000,00
323 743.998,20 1,9893 771.848,40 15.000,00 8.000,00 28.000,00
324 841.500,00 2,2500 873.000,00 15.000,00 8.000,00 28.000,00

Cat Bdsico Basico :elra‘ecf'a::sizl Refrigerio Gastos de
AGOSTO 2024 | SEPTIEMBRE 2024 Alimentaria Representacion
Intendente 1.771.661,30| 1.837.980,18 15.000,00 8.000,00 47%
Secretarios 1.151.579,81| 1.194.687,07 15.000,00 8.000,00 46%
Subsecretarios 921.262,90 955.748,68 15.000,00 8.000,00 46%
Contador General 921.262,90 955.748,68 15.000,00 8.000,00 46%
Directores 748.526,95 776.546,67 15.000,00 8.000,00 46%
Asesor Letrado 1.151.579,81| 1.194.687,07 15.000,00 8.000,00 46%
Concejales y Tribunos 701.579,31 727.841,64 15.000,00

Todos los incrementos son dados en concepto remunerativo.

Articulo 32.- Paguese la diferencia de haberes del mes julio/2024 el dia 24 de agosto

de 2024.

Articulo 42.-Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgacion,
publiquese y archivese.

DADA EN SALA DR. RAUL RICARDO ALFONSIN DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA, EN SESION ORDINARIA DEL DIA 04 DE
SEPTIEMBRE DE 2024.

Eliana De Buck
Presidente
Concejo Deliberante

Andrés Vidal Villalba
Secretario Legislativo
Concejo Deliberante
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ANEXO I

£

Secretaria de Trabajo

Ministerio de Justicia y Trabajo

Direccién Gral de Conciliacién Laboral

REF. EXPTE. N° 0543-408316/2024

En la ciudad de Cérdoba, veintidés de agosto de Dos mil veinticuatro, alas 10 hs siendo dia y
hora de audiencia, comparecen ante la secretaria de audiencias Moira Roxana Guardia, en
la oficina de Delegaciones Regionales, por la parte gremial: SINDICATO DE TRABAJADORES
MUNICIPALES DE COLONIA CAROYA, representada por el Sr. Christian Gastén Almada
CHARRAS, DNI. 25.246154, en el caracter de Secretario General, Sr Eduardo Canale, DNI
16.632.939, Javier Oronel DNI 30.111.524 en cardcter de Secretario de Accion Social,
acompaiado por el Dr. Javier Foresi, CUIL 2022100172 MP 1-40783. Por la otra parte
comparece la MUNICIPALIDAD DE COLONIA CAROQYA, representada por el Sr. Jorge Luis
Olmos, DNI 32.426.140, en el cardcter de apoderado; el Cr. Juan Manuel Parizia, DNI
37.873.504, en el carécter de Secretario de Economia y Finanzas, ambos acompanados por
el Dr. Marcos Julio Nanini MP 1-41002 CUIT 20388844400 y la Dra Diana Paola Pajén MP 1-36901,
CUIT 27221837687. Ambas partes se reconocen el cardcter invocado.
Abierto el acto por el funcionario actuante y previa espera de ley, concede la palabra a la
Munii:lpallda& de Colonia Caroya, que dijo: Que propone para la Categoria 1 periodo julio
2024 $359600, agosto $374.000 y septiembre $388.000 estas sumas son de caracter
remunerativo aplicado al sueldo bdsico con sus correspondientes coeficientes hasta la
categoria 24, con el fin de dar respuesta a los puntos econdémicos del pefitorio. Que la
diferencia del retroactivo del mes de julio serd depositado dentro del plazo de 48 horas
coridas. Desde el Municipio rebudiomos los hechos que se dieron en el marco de la
conciliacién obligatoria que habia sido dictada por parte de la Secretaria en la cual se
exhortaba a no redlizar actos que alteren la paz social.
En este estado se otorga la palabra a la parte sindical, dijo: Que se acepta la propuesta
formulada por el departamento Ejecutivo, que fue aceptada por todos los frabajadores, en
la Asamblea el dia viemes 16/08/2024, donde quedaria resuelto la parte econdmica, en
relacién a los puntos restantes del petitorio no renunciamos a ninguno de ellos quedando
_penldiérif'es de resolucién en la mesa de negociacion que se mantiene abierta. El sindicafo
.vn'ie'gcl.x--’tlod‘os y cada una de las acusaciones realizadas por el funcionario municipal, las cuales
son calumniosas e injuriosas v se solicita a las autoridades municipaoles que cesen con actitudes
de hostigamiento y persecucién al personal municipal, lo cual entorpece la paz laboral

generando con ello un costo a los contribuyente municipales por el desgano en la realizacién
de las tareas.
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Pedida la palabra por el Ejecutivo Municipal dice que: Que el Municipio rechaza
terminantemente los dichos del sindicato negando ademas haber mantenido en ningun
momento supuestas actitudes de hostigamiento y persecucién, asi como también que en
caso de existir malestar y o desgano en el dmbito municipal negamos que el mismo sea
ocasionado por el Ejecutivo. Por otra parte, expresa que el sindicato tomé medidas de fuerza
luego de la exhortacién de la Secretaria de Trabajo las cuales fueron informadas a este por el
propio Sindicato. Y cuya realizacién fue puesta en conocimiento ante esta autoridad de
aplicacién, por parte del Municipio. Finalmente el Municipio manifiesta mantenerse abierio al
didlogo.

Nuevamente pide la palabra la parte sindical que dijo: Que el gremio mantiene su postura
negativa de haber cometido actos que hayan perjudicado la paz social y celebra el cambio
de postura del Ejecutivo Municipal que ha manifestado su predisposicién al dialogo y que de
esta manera se revaloriza al empleado municipal el cual concurre dia a dia a su trabajo para
dar lo mejor de sI_ en beneficio a la comunidad toda.

Lo que oido por el f;ti'ncionurio actuante dice: Téngase presenie lo expresado por las partes.

En relacién al acuerdo salarial arribado pasen las presentes actuaciones a Despacho para su
homblogacién en cuanto por derecho corresponda. No habjendo para maés se da por

finalizada la audiencia. DOY FE.
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