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ORDENANZA 2708/2025
VISTO:

El Decreto N2 104/2025 que establece un incremento salarial sobre los montos
basicos vigentes a diciembre de 2024 del ocho coma cinco por ciento (8,5%) a partir
del mes de abril 2025.

Y CONSIDERANDO:

Que el Decreto N2 104/2025 solicita la ratificacién del Concejo Deliberante para que el
beneficio sea alcanzado a todos los agentes municipales.

Su tratamiento y aprobacién en Sesion Ordinaria N2 10 del 28 de abril de 2025.

POR TODO ELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

Articulo 12.- Ratifiquese el Decreto N° 104/2025, de fecha 25 de abril de 2025, cuyo
texto se adjunta a la presente como Anexo .

Articulo 2%.- Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgacion,
publiquese y archivese.

DADA EN SALA DR. RAUL RICARDO ALFONSIN DEL CONCE]JO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA, EN SESION ORDINARIA DiA 28 DE ABRIL DE
2025.

Angela Correa Gimera Eliana De Buck
Secretaria Administrativa Presidente
Concejo Deliberante Concejo Deliberante
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DECRETO N° 104/2025

VISTO:
La coyuntura socioecondmica imperante en el pais, asl como la instancia de
conflicto gremial ocurrida en la Municipalidad de Colonia Caroya en los tltimos meses.

Y CONSIDERANDO:

Que las circunstancias socioecondmicas de la sociedad argentina y el conflicto
sindical requieren de una solucién que hasta el momento no ha sido alcanzada, debido
a la beligerancia demostrada por el sindicato en el ejercicio de sus funciones, lo cual ha
obstaculizado el didlogo y la consecucién de acuerdos con las autoridades municipales,
evidenciando una demora en la resolucion de los problemas.

Que en el contexto local y comunal, la intransigencia mostrada por el sindicato
de empleados municipales en las negociaciones salariales ha resultado en una dilacién
en las respuestas hacia los empleados municipales, ya que las instancias de didlogo
llevadas a cabo por el Departamento Ejecutivo Municipal con la entidad sindical en el
ambito del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Cérdoba no han procurado un
resultado satisfactorio, mostrando que los intereses de la dirigencia sindical no se
alinean con los de sus representados.

Que ante este panorama, corresponde al Departamento Ejecutivo Municipal,
en aras de sus politicas de bienestar para la comunidad en su conjunto y la resolucién
de conflictos internos, especialmente con el personal que presta servicios a la
comunidad, tomar medidas que satisfagan este cometido, considerando apropiado y
conveniente el aumento de los haberes de los empleados municipales, conforme a sus
categorias y derechos estatutarios.

Que es una facultad propia del Departamento Ejecutivo Municipal intervenir en
la gestién de la administracién de la entidad comunal, y de acuerdo a los recursos
econdmicos disponibles en el erario publico, es su responsabilidad otorgar un aumento
salarial para los empleados municipales de Colonia Caroya en los términos establecidos
en el anexo que forma parte integrante de este Decreto, en un porcentaje del ocho
como cinco por ciento (8,5%) para todas las categorias a ser percibidos por el Personal
Municipal a partir de abril de 2025, con més un bono Unico de cardcter no
remunerativo por la suma de Pesos Ochenta Mil ($ 80.000), también a percibir con los
haberes correspondientes al corriente mes de abril de 2025.

Que de acuerdo con lo autorizado por el articulo 35 in fine de la Carta Orgdnica
Municipal y el articulo 3 de la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo
de Recursos N° 2699/2024, resulta razonable que el incremento salarial para los "
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eficiencia y eficacia que rigen la administracién municipal segin el articulo 174 de la
Constitucién de la Provincia de Cérdoba.

Que conforme a lo dispuesto por el articulo 109 inciso 6 de la Carta Organica
Municipal, corresponde que el presente decreto sea refrendado por el Concejo
Deliberante de la Ciudad de Colonia Caroya para su validez, vigencia y eficacia.

Que este decreto se dicta conforme a las normas mencionadas anteriormente y
no impide el ejercicio de los derechos sindicales, siendo las instancias de negociacion y
conciliacién los pilares sobre los cuales se basa esta administracién.

Por ello:
LA INTENDENTE MUNICIPAL
DE LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA
DECRETA:

Articulo 1° Se establece un incremento salarial ocho coma cinco por ciento (8,5%)
sobre los haberes basicos para todos los empleados municipales de Colonia Caroya a
partir del mes de abril de 2025, conforme a lo detallado en el Anexo | que forma parte
integrante de este Decreto.

Articulo 2°: Dispéngase la liquidacién para todos los empleados municipales de Colonia
Caroya un bono por tnica vez de cardcter no remunerativo por la suma de Pesos
Ochenta Mil ($ 80.000), a ser percibidos junto a los haberes correspondientes al mes
de abril de 2025.

Articulo 3°: El presente Decreto deber ser refrendado por el Concejo Deliberante de
la Ciudad de Colonia Caroya para su validez, vigencia y eficacia, de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 109 de la Carta Orgénica Municipal.

Articulo 4°: Este decreto se dicta conforme a las normativas antes mencionadas y
garantiza el respeto al ejercicio de los derechos sindicales, promoviendo instancias de
negociacién y conciliacién como pilares fundamentales de la administracién municipal.

Articulo 5°: Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial, dese al registro municipal y
archivese.

COLONIA CAROYA, Departamento Ejecutivo, 25 de abril de 2025.- ¢
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Cat | DICIEMBRE | Coeficiente AB?IT:I;‘D’ZS S:::::ﬂla Refrigerio| Presentismo
2024 il

1 | 430,152.51 1.0000 466,822.82 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
2 | 437,379.08 1.0168 474,665.44 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
3 | 440,992.36 1.0252 478,586.76 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
4 | 444,605.64 1.0336 482,508.07 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
5 | 451,832.20 1.0504 490,350.69 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
6 | 462,629.03 1.0755 502,067.94 | 15,000.00 | 8,000.00 [ 28,000.00
7 | 477,082.15 1.1091 517,753.19 | 15,000.00 | 8,000.00 [ 28,000.00
8 | 491,535.28 1.1427 533,438.44 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
9 | 505,945.39 11762 549,077.00 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
10 | 516,785.23 1.2014 560,840.94 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
11 | 539,024.12 1.2531 584,975.68 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
712 | 549,820.94 1.2782 596,692.93 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
13 | 560,660.79 1.3034 608,456.86 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
|14 | 571,500.63 1.3286 620,220.80 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
15 | 582,340.47 1.3538 631,984.73 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
16 | 593,137.30 1.3789 643,701.99 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
17 | 603,977.14 1.4041 655,465.92 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
18 | 618,430.27 1.4377 671,151.17 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
19 | 667,983.84 15529 724,929.16 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
20 | 700,460.35 1.6284 760,174.28 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
21 | 765,456.40 1.7795 830,711.21 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
22 | 787,136.09 1.8299 854,239.08 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
23 | 855,702.40 1.9893 928,650.64 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
24 | 967,843.16 2.2500 | 1,050,351.35 | 15,000.00 | 8,000.00 [ 28,000.00
301 | 430,152.51 1.0000 466,822.82 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
302 | 437,379.08 1.0168 474,665.44 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
303 | 440,992.36 1.0252 478,586.76 | 15,000.00 | 8,000.00 |  28,000.00
304 | 444,605.64 1.0336 482,508.07 | 15,000.00 | 8,000.00 [  28,000.00
305 | 451,832.20 1.0504 490,350.69 | 15,000,00 | 8,000.00 |  28,000.00
306 | 462,629.03 10755 502,067.94 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
307 | 477,082.15 1.1091 517,753.19 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
308 | 491,535.28 1.1427 533,438.44 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
309 | 505,945.39 1.1762 549,077.00 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
310 | 516,785.23 1.2014 560,840.94 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
311 539,024.12 1.2531 584,975.68 | 15,000.00 | 8,000.00 | 28,000.00
312 | 549,820.94 1.2782 596,692.93 | 15,000.00 | 8,000.00_| _ 28,000.00 i
313 | 560,660.79 1.3034 608,456.86 | 15,000.00
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314 | 571,500.63 1.3286 620,220.80 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
315 | 582,340.47 1.3538 631,984.73 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
316 | 593,137.30 1.3789 643,701.99 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
317 | 603,977.14 1.4041 655,465.92 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
318 | 618,430.27 1.4377 671,151.17 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
319 | 667,983.84 1.5529 724,929.16 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
320 | 700,460.35 1.6284 760,174.28 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
321 | 765,456.40 1.7795 830,711.21 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
322 | 787,136.09 1.8299 854,239.08 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
323 | 855,702.40 1.9893 928,650.64 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
324 | 967,843.16 2.2500 1,050,351.35 | 15,000.00 | 8,000.00 28,000.00
Bésko Basico s::?:leaflla Gastos de
Gat DICIEMBRE ABRIL 2025 Canasta Refrigerio Representacién
2024 5
Alimentaria
Intendente 2,037,659.26 | 2,211,368.79 | 15,000.00 | 8,000.00 47%
Secretarios 1,324,478.47 | 1,437,389.66 | 15,000.00 | 8,000.00 46%
Subsecretarios 1,059,581.69 | 1,149,910.55 | 15,000.00 | 8,000.00 46%
Contador General | 1,059,581.69 | 1,149,910.55 | 15,000.00 | 8,000.00 46%
Directores 860,911.09 | 934,303.37 | 15,000.00 | 8,000.00 46%
Asesor Letrado 1,324,478.47 | 1,437,389.66 | 15,000.00 | 8,000.00 46%
Concejalesy
Tribunos 806,914.72 875,703.83 15,000.00
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Angela Correa Gimera
Secretaria Administrativa
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Presidente
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